
Der Fachbereich Baumanagement übernimmt 
für die Schul- und Verwaltungsgebäude des 
LWV Hessen die Bauherrenfunktion und die 
baufachlichen Trägeraufgaben mit über 30 Mit-
arbeitenden.  
 
Wesentliche Tätigkeitsfelder des  
Baumanagements sind: 
 
 Projektentwicklung, Projektleitung, Projekt-

steuerung von Neu- und Umbaumaßnahmen 
 Baufachliche Finanzplanung, Steuerung und 

Überwachen der Bauausgaben 
 Organisation des wirtschaftlichen Betriebes 

der technischen Anlagen 
 Bauunterhaltsleistungen für Verwaltungs- und 

Schulbauten 
 Energiemanagement, Energielieferverträge, 

Gebäudeleittechnik, Berichtswesen 
 Fachplanung und baufachliche Beratung 
 Fachliches Controlling der Verbundbauleitung 

Friedberg 
 Baufachliche Prüfung von Zuwendungs- und 

Sondermaßnahmen 
 
 
 
 

WIR SUCHEN SIE 
  
 
Unsere Hauptverwaltung in Kassel bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein 
 
STUDIENINTEGRIERTES PRAKTIKUM FÜR STUDIERENDE (m/w/d)  
DER STUDIENGÄNGE ARCHITEKTUR ODER BAUINGENIEURWESEN  
für die Dauer von drei Monaten (bei freiwilligem Praktikum) bzw. mindestens drei Monaten (bei 
Pflichtpraktikum) an. 

Ihre Aufgaben: 
 Anfertigen von Aufmaßen und Bauzeichnun-

gen (händisch und in CAD) 
 Prüfen von Angeboten und Rechnungen 
 Begleitung von Neubaumaßnahmen und Sa-

nierungen in unterschiedlichen Aufgabenbe-
reichen 

 
Das bringen Sie mit: 
 Sie sind an einer Hochschule immatrikuliert 

und befinden sich mindestens im 5. Semes-
ter der Fachrichtung Architektur oder Bauin-
genieurwesen 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Eigeninitiative, Kreativität und Engagement 
 Strukturierte Arbeitsweise 
 Kenntnisse in den MS-Office-Standardan-

wendungen 
 Gute CAD Kenntnisse 
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift (Sprachniveau C2 des Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmens für Spra-
chen) 

 
Wünschenswert ist ein Führerschein Klasse B 
und Interesse an gelegentlichen Dienstfahrten 
innerhalb Hessens. 



WAS WIR BIETEN  
  
 
monatliche Praktikantenvergütung 
 Work-Life-Balance: Vereinbarkeit von Familie, Studium und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 
 Zielgerichtete fachliche und persönliche Weiterentwicklung  
 Angebote zum betrieblichen Gesundheitsmanagement 
 Mögliche Kooperation bei der Abschlussarbeit Ihres Studiums 
 Verknüpfung von theoretischem Wissen aus dem Studium mit praktischen Erfahrungen 
 Die Einarbeitung erfolgt "on the job" in einem motivierten, innovativen Team  
 
Der LWV Hessen will seinen Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung der Frau 
leisten und fordert Frauen deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
  
Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von Menschen mit Behinderung. Bei gleicher Eignung 
werden diese bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung,  
 
Kassel, den      .05.2023 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Bitte geben Sie die Kennziffer P402 an. 
 
 
Gerne steht Ihnen für Fragen unsere 
Ausbildungsleiterin Birgit Behr, Telefon 
0561 1004 - 2600, zur Verfügung. 

LWV Hessen 
Hauptverwaltung 
Fachbereich Personal 
Ständeplatz 6-10 
34117 Kassel 
ausbildung@lwv-hessen.de 
www.lwv-hessen.de 

WER WIR SIND 
 

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Städ-
ten und ermöglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen: Er finanziert 
die Unterstützung behinderter und sozial benachteiligter Menschen in ihrem Alltag und 
im Beruf. Er ist Träger von Förderschulen und Frühförderstellen. Er ist Alleingesellschaf-
ter der Vitos gGmbH. 


